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PODUZETNICKA ZONA KRIZ d.o.o.

Zagrebacka 7 OIB: 88060877962
10 314 Kriz PBZ: HR2623400091110488644
Tel: +385 1 /3331 900 info@poduzetnicka-zona-kriz.hr

Temeljem odredbi Akcijskog plana za provedbu Antikorupcijskog programa trgovackog
drustva PODUZETNICKA ZONA KRIZ d.o.0., direktor trgovackog drustva PODUZETNICKA
ZONA KRIZ d.o.0., dana 29.12.2023. gadine, donio je

Plan edukacije zaposlenika u 2024. godini iz podruéja borbe protiv korupcije te podruéja

etike u poduzetnistvu

L.Interna edukacija u prostorima Drustva

I.1.Unaprjedenje korporativnog upravljanja trgovackim dru$tvima u veéinskom vlasnidtvu
jedinica lokalne i podruéne (regionalne) uprave, kao i unaprjedenje mehanizama za pracenje
provedbe i utinaka antikorupcijskih dokumenata za trgovadka druitva u vlasni$tvu jedinica
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave

Termin edukacije: svibanj

Trajanje edukacije: 2 sata u svibnju

Nacin provedbe edukacije: prezentacija pojmova korupcije, korumpirane osobe, nulte stope
tolerancije na korupciju, integriteta, eticke infrastrukture

Izvoditelj edukacije: direktor i vanjski suradnik

Polaznici edukacije: svi zaposlenici Drustva

Svrha edukacije: razumijevanje pojmova korupcije, korumpirane osobe, nulte stope tolerancije na

korupciju, integriteta, eti¢ke infrastrukture

1.2.Prezentacija podruéja od najveéeg rizika u kojima bi moglo do¢i do koruptivnog postupanja
Termin edukacije: lipanj

Trajanje edukacije: 2 sata u lipnju '

Nacin provedbe edukacije: prezentacija nacela .nulte stope tolerancije™ svim zaposlenicima

[zvoditelj edukacije: direktor i vanjski suradnik
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Polaznici edukacije: svi zaposlenici Drudtva
Svrha edukacije: podizanje svijesti zaposlenika o nuZnosti ponaSanja prema nadelima ,,nulte stope

tolerancije”

1.3.Prezentacija Eti¢kog kodeksa

Termin cdukacije: srpanj

Trajanje edukacije: 2 sata u srpnju

Nacin provedbe edukacije: prezentacija sadrzaja Etitkog kodeksa

Izvoditelj edukacije: direktor i vanjski suradnik

Polaznici edukacije: svi zaposlenici Drudtva

Svrha edukacije: prihvacanje Etickog kodeksa kao temelja stvaranja uvjeta za eti¢ki nagin poslovanja,
odnosno prihvacéanje i primjena nacela moralnog ponasanja unutar drustva, prihva¢anje onih vrednota
kojc nisu obuhvacene postojecom zakonskom regulativom, te stvaranje drustva koje ée poslovati
posteno li pravedno prema svima, ne samo zato §to zeli izbjeci kazne ili druge sankcije. nego i zato
Sto Zeli promicati one vrijednosti koje nisu propisane zakonskom regulativom, a itekako su vaZne za

poslovanje

L.4.Unaprjedenje korporativnog upravljanja trgovaékim druStvima u veéinskom vlasni$tvu
jedinica lokalne i podruéne (regionalne) uprave, kao i unaprjedenje mehanizama za praéenje
provedbe i ué¢inaka antikorupcijskih dokumenata za trgovacka drustva u vlasniStvu jedinica
lokalne i podrucne (regionalne) samouprave .

Termin edukacije: rujan

Trajanje edukacije: 2 sata u rujnu

Nacin provedbe edukacije: prezentacija oblika korupcije

Izvoditelj edukacije: direktor i vanjski suradnik

Polaznici edukacije: svi zaposlenici Drudtva
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Svrha edukacije: razumijevanje oblika korupcije: mito ili podmiéivanje, pronevjera, nepotizam i

kronizam (pristranost), iznudivanje. zlouporaba polozaja i ovlasti, klijentelizam. trgovina utjecajem

1.5.Predstavljanje vrsta korupcije i upoznavanje s posljedicama korupcije

Termin edukacije: listopad

Trajanje edukacije: 2 sata u listopadu

Nacin provedbe edukacije: prezentacija vrsta korupcije i upoznavanje s posljedicama korupcije
Izvoditelj edukacije: direktor i van_i§ki suradnik

Polaznici edukacije: svi zaposlenici Drustva

Svrha edukacije: razumijevanje vrsta korupcije: sitna korupcija, krupna korupcija. administrativna

korupcija, visoka ili politicka korupcija, zarobljena drzava i posljedica korupcije

1.6.Predstavljanje kodeksa ctike u poslovanju

Termin (;dukacije: studeni

Trajanje edukacije: 2 sata u studenom

Nacin provedbe edukacije: prezentacija kodcksa etike u poslovanju

[zvoditelj edukacije: direktor i vanjski suradnik

Polaznici edukacije: svi zaposlenici Drustva

Svrha edukacije: prihvaé¢anje vaZznosti odgovornog i eticki utemeljenog ponadanja drudtva kao nuzne
pretpostavke za u¢inkovito funkcioniranje trzidta i integraciju hrvatskog gospodarstva u medunarodne

tokove,
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